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Geschadftsfihrung

eipp, Albert , pp, Claus Seipp, Jochen Seipp
nicht auf dem Bild: Martin Seipp

Die Seipp Wohnen GmbH ist seit dem 01.01.2009 in vierter Generation familiengefthrt. Die
vier Geschdftsfuhrer bilden die Unternehmensspitze.

Claus Seipp

ist ab sofort verantwortlich fUr den Einkauf beider Einrichtungshéuser. Er
bringt mit seiner 40jGhrigen Tatigkeit langjéhrige Berufserfahrung als
Geschdftsfuhrer ein und sieht sich als Bindeglied der dritten und der
jefzigen vierten Generation.

Claus Seipp wurde am 06.12.1951 als vierter Sohn von Erich und
Rosemarie Seipp in Waldshut geboren. Zusammen mit seiner Ehefrau
Regina Seipp hat er drei Kinder.

Nach seiner Schreinerlehre in Stuttgart und der Ausbildung zum Einzelhandelskaufmann
war er im elterlichen Betrieb zundchst in Horheim und ab 1974 im neu gebauten
Mébelhaus in Tiengen, verantwortlich for den Aufbau der Abteilungen Versand und
Kundenservice sowie der Kichenabteilung. Ab 1976 war er alleinverantwortlich for den
Einkauf und Verkauf des Hauses in Tiengen. Er pflegt bis heute hervorragende Kontakte zu
internationalen Lieferanten, Vertretern und Designern und ist ehrenamtlich in
ModellausschUssen verschiedener Mébelverbdnde engagiert. 1982 wurde er zum
Gesellschafter und Prokuristen der Seipp Wohnen GmbH bestellt, seit 2005 ist er
Geschdftsfihrer zusammen mit seinen Bridern Horst und Albert Seipp.
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Volker Seipp

Ubernimmt die Verkaufsleitung for das Unternehmen. Ihm sind
die drei Verkaufsleiter der Hauser Waldshut und Tiengen direkt
unterstellt.

Volker Seipp wurde am 21.09.1973 als Sohn von Roland und
Gundula Seipp geboren. Zusammen mit seiner Ehefrau
Manuela Seipp hat er zwei Kinder.

Nach dem Abitur am Wirtschaftsgymnasium in Waldshut

absolvierte er die Ausbildung zum Einzelhandelskaufmann im

Einrichtungshaus Fleiner in Stuttgart. Nach dem anschlieBenden Studium zum Betriebswirt,
Fachrichtung Mébelhandel an der Fachschule des Mébelhandels in Kéln, war er einige
Jahre bei Pesch Wohnen in Kéln und DUsseldorf tatig, zuletzt als stellvertretender Filialleiter
der Dependance im Stilwerk in Dusseldorf. Volker Seipp ist 2002 in das
Familienunternehmen eingetreten. Im Ansschluss an sein zwdélfmonatiges
Traineeprogramm Ubernahm er Aufbau und Leitung der Abteilung Buro und Obijekt in
Tiengen und die Leitung des Kichenstudios.

Jochen Seipp

leitet die Bereiche Logistik und Kundenservice, Controlling,
Haustechnik und Umweltschutz. F=. ]

Jochen Seipp wurde am 18.08.1975 als Sohn von Horst und =
Angelika Seipp geboren. Nach dem Abitur am Wirtschafts-

gymnasium in Waldshut absolvierte er zundchst eine kauf-

madnnische Ausbildung zum Handelsassistent in Stuttgart und x

das Studium zum Betriebswirt in Handelsmanagement an der

Fachhochschule in Worms und Greensboro, USA. Im Anschluss an seine zweijdhrige
Tatigkeit im Bereich Controlling beim Handelskonzern Metro Group in DUsseldorf frat er

2006 in das Traineeprogramm bei Seipp Wohnen ein und arbeitete sich in ihm unterstellten
Bereiche ein.
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Martin Seipp

ist verantwortlich for die Unternehmensbereiche Finanzen,
Marketing und Personal und bringt sich akfiv in die Kichen-
beratung und —planung ein.

Martin Seipp wurde am 19.04.1977 als zweiter Sohn von Horst
und Angelika Seipp geboren. Nach dem Abitur am Hochrhein-
Gymnasium in Waldshut absolvierte er das Studium der Betriebs-
wirtschaftslehre an der European Business School in Oestrich-Winkel (Dipl.-Kfm.) und der
Georgia-State-University in Atlanta, USA (MBA). Zundchst war er fUr vier Jahre als Berater
bei der Unternehmensberatung Kienbaum Management Consultants in Dussldorf tafig,
anschlieBend fur zwei Jahre bei dem Mode-Handelsunternehmen Peek & Cloppenburg in
Dusseldorf, zuletzt als GeschdaftstUhrer. Martin Seipp kam 2008 als Trainee zu Seipp
Wohnen und ist aktiv an der Neugestaltung und dem Ausbau des Kichenstudios beteiligt.

Der Tradition folgend, beteiligen sich alle Geschdftsfihrer aktiv am Beratungsgeschdft. Sie
sind direkte Ansprechpartner fur Kunden, Hersteller, Mitarbeiter und Fachberater und akfiv
in das Thema Einrichten eingebunden.
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Horst Seipp

wurde am 24.09.1941 als zweitdltester Sohn von Erich und
Rosemarie Seipp in Singen geboren. Zusammen mit Ehefrau
Angelika Seipp hat er drei Kinder.

Der Schreinerlehre folgte die Ausbildung als Einzelhandels-
kaufmann im elterlichen Betrieb. Horst Seipp Gbernahm 1975 die
Geschdaftsfuhrung von Seipp Wohnen. 1979 folgte der Abschluss
als Handelsfachwirt.

Zusammen mit seinen Bridern Roland, Albert und Claus lenkte er die Geschicke des
Unternehmens. Gemeinsam gelang es ihnen, die Standorte Waldshut und Tiengen zu
Wachstum und Uberregionalem Ansehen zu fGhren. Bis zum heutigen Tage ist der Betrieb
auf 110 Mitarbeiter gewachsen.

Horst Seipp unterstanden die Bereiche Finanzen, Marketing, Offentlichkeitsarbeit, Personal
und der betriebliche Umweltschutz. Er widmete sich mit Leidenschaft auch der
Kundenberatung.

In seiner Laufbahn belegte er zahlreiche Ehrenamter:

1972 wurde er Mitglied des Prifungsausschusses der Industrie- und Handelskammer, den
er viele Jahre lang leitete. 1973 wurde er als Mitglied in die Vollversammlung gewdhlt. Von
1985 bis 2005 bekleidete er das Amt des Vizeprasidenten der IHK Hochrhein-Bodensee.
1974 folgte die Berufung in den Handelsausschuss, dessen Vorsitzender er bis 2008 war.

Das Landgericht Waldshut-Tiengen berief ihn 1989 zum Handelsrichter in die Kammer for
Handelssachen.

Mit seinem Einsatz for den Werbe- und Férderverein Waldshut e.V. machte Horst Seipp sich
um die Stadt Waldshut verdient. Von 1974 an war er als Beirat und Vorstand tatig und
Ubernahm 1991-2001 den Vorsitz. 2001 wurde er zum Ehrenvorsitzenden ernannt.

Mit groBem Engagement setzte Horst Seipp sich als Beirat und Vorstand fur den Verband
creative inneneinrichter ein. 1999 wurde er in den Vorstand gewdahlt, 2006 erfolgte die
Wahl zum 1. Vorsitzenden. 2008 wurde er zum Ehrenvorsitzenden ernannt.

Horst Seipp wurde mehrfach fir seine Verdienste geehrt:

1992 mit der Ehrenurkunde und Plakette der IHK fir die Berufsausbildung,

1998 mit der goldenen Ehrennadel der IHK und

2002 mit dem Verdienstkreuz am Bande der Bundesrepublik Deutschland.

Mit dem 01.01.2009 gibt er die Geschaftsfhrung ab und tritt in den Ruhestand.
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Albert Seipp

wurde am 17.01.1949 als dritter Sohn von Erich und Rosemarie Seipp
in Tiengen geboren. Er ist mit Inge Seipp verheiratet.

Nach der Lehre zum Einzelhandelskaufmann bei Seipp Wohnen folgte
das Studium an der Staatlichen Akademie der bildenden Kinste in
Stuttgart mit dem Abschluss als Dipl.-Ing. Innenarchitek.

In seiner Uber 40-j@hrigen Tatigkeit fur die Firma Seipp hat er neben seiner Haupftdatigkeit,
dem Einrichten und Planen privater und &ffentlicher Bereiche, durch seine Verantwortung
fOr den Ein- und Verkauf des Hauses in Waldshut die guten Kontakte zu den besten
Mébelherstellern insbesondere in Italien aufgebaut und gepflegt.

1982 wurde er Gesellschafter der Seipp Wohnen GmbH zusammen mit seinen Bridern
Roland, Horst und Claus. 2005 folgte die Bestellung zum Geschdaftsfuhrer zusammen mit
Horst und Claus Seipp.

Zum 01.01.2009 gibt Albert Seipp den Geschdftsfihrerposten zugunsten der vierten
Generation, der Neffen Volker, Jochen und Martin Seipp ab. Er bleibt weiterhin fir Seipp
Wohnen in Waldshut tétig. Die GeschdéftsfUhrung der Seipp-Grundsticks-Gesellschaft bleibt
ebenfalls in seinen Handen.

Erich und Rosemarie Seipp und ihre neun Kinder haben sich Zeit ihres Lebens vorbildlich fur
das Familienunternehmen und die dort tatigen Menschen engagiert. Die GroBfamilie Seipp
z&hlt heute 54 Familienmitglieder.

Ansprechpartner fir die Presse: Martin Seipp, Schaffhauser Stra3e 36, D-79761 Waldshut-Tiengen
Telefon 07741 / 60 90 20, martin@seipp.com
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